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EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
‘ IBAL S.A. ESP OFICIAL

INVITACION N° 112
INVITACION A CONTRATAR CUANDO LA CUANTIA SUPERE L.OS 100 SMLMV Y
SEA MENOR DE 1000 SMLMV

i
1
i

REALIZAR AC*IVIDADES DE REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL
VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE
DE IBAL S.A. E|S.P. — OFICIAL.

|

PLIEGO DE CONDICIONES

JUNIO DE 2017
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1. PRESENTACION: La Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado S.A. E.S.P
OFICIAL — IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, es una Empresa de Servicios Publicos, gue se rige
por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, disposiciones afines y reglamentarias vigentes o
por las disposiciones legales que las modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan.
En general, las normas aplicables durante la invitacion y la ejecucion del contrato seran
las estipuladas en los pliegos de condiciones y las propias de los negocios entre
particulares en la Republica de Colombia.

La sede principal del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta localizada en ia Carrera 32 N° 1 — 04
del Barrio La Pola, en el Municipio de |bagué, Departamento del Tolima, Republica de
Colombia.

2. OBJETO: El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, esta interesada en recibir propuestas para
REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL
VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE
DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

3. GENERALIDADES: Los criterios de evaluacion, interpretacion, aplicacién y el
cronograma de la presente [nvitacidn estan contenidos en las presentes condiciones de
contratacidn, los cuales se publicaran en la pagina web www.ibal.gov.co y el portal del
SECOP www.contratos.gov.co atendiendo lo reglado internamente por el Acuerdo No.
01 de 2014 y Acuerdo N° 04 de 2015.

Haran parte de los pliegos de condiciones todas las comunicaciones emitidas por el iBAL
S.A. E.S.P OFICIAL, durante el periodo de invitacién y relacionadas directamente con el
objeto del proceso.

Para la preparacion de la propuesta el interesado debera examinar detallada vy
cuidadosamente todos los documentos que debe aportar en la invitacion, solicitar ante la
entidad IBAL S.A. E.S.P OFICIAL aclaracion sobre todos los puntos inciertos o inseguros
e informarse cabalmente de todas las condiciones y circunstancias que puedan afectar en
alguna forma su propuesta y/o la ejecucién del contrato.

4. FRAUDE Y CORRUPCION: Los oferentes deberan observar los mas altos niveles
éticos, y denunciaran al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, todo acto sospechoso de fraude por
corrupcion, del cual tengan conocimiento o sean informados, durante el proceso de
seleccion o la gjecucion del contrato.

5. LEGISLACION: Los oferentes deberan someterse en todo a la Constitucion Politica, a
las Leyes Colombianas vigentes que apliquen a la clase de empresa que es el IBAL S.A.
E.S.P OFICIAL, la normativa interna Acuerdo No. 01 de 2014 y Acuerdo N° 04 de 2015 y
demas que sean aplicables a la materia objeto de la invitacion.
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En general, las |normas aplicables durante el proceso de invitacién y la ejecucion del
contrato seran las estipuladas en los pliegos de condiciones, el manual de contratacién de
la empresa y las|propias de los negocios entre particulares en la Republica de Colombia.

6. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que origine el contrato suscrito como
consecuencia de la presente invitacién, seran cancelados a través de la disponibilidad
presupuestal N° 0170581 del 24 de Mayo de 2017, por valor de $98.831.612.

7. COMUNICACIONES: Las informaciones aqui contenidas sustituyen totalmente
cualquier informe que el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL o sus representantes pudieren haber
suministrado a las personas interesadas con anterioridad. Por consiguiente, todas las
informaciones preliminares recibidas, quedan sin valor y el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, no
se hace respongable por su utilizacion. Solo seran vélidas las comunicaciones escritas,
asi mismo toda |consulta debera formularse por escrito en los plazos indicados en el
presente documeTnto.

!
8. IDIOMA'Y MONEDA: El idioma oficial durante la invitacion y ejecucién del contrato sera
el espafiol, por|lo tanto, en este idioma se presentaran todos los documentos e
informaciones dg cualquier indole, relacionada con la propuesta. Asi mismo se manejara
con este lenguaje el contrato que se llegare a generar con ocasion de su adjudicacion. La
moneda que se gvalara en el proceso sera el peso Colombiano.

9. PLAZOS: Para efectos de los diferentes plazes previstos en los pliegos de condiciones,
siempre que se| hable de dias, sin especificacion alguna, se entenderan como dias
calendario. Los gue rigen el presente proceso, serdn los sefialados en el acapite del
cronograma, y cyalquier modificaciéon que se surta en desarrollo del mismo, se publicara
en el portal de lajentidad y en el SECOP para conocimiento del plblico en general y/o de
los interesados. |
10. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES y PROHIBICIONES: No podran presentar
propuestas ni pgr si, ni por interpuesta persona, quienes a la fecha de cierre de la
invitacion estén incursos en causales de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
previstas en las disposiciones generales vigentes que regulen la materia, en concordancia
con lo dispuestoien la Ley 142 de 1994, y las demas normas vigentes aplicables en Ia
materia. |

|

11. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LAS CONDICIONES DE
CONTRATACIO}‘C: Si algun oferente encuentra inconsistencias, errores u omisiones en
los pliegos de condiciones, o si requiere aclaracion de alguna estipulacion contenida en
ellos, debera hacer la correspondiente consulta escrita al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, hasta
la fecha y hora establecida en el cronograma del presente pliego de condiciones.

Si como resultado de tales consultas o por su propia iniciativa, el IBAL S.A. E.S.P.
OFICIAL decide hacer modificaciones o aclaraciones a los pliegos de condiciones, lo

_comunicara mediante adenda fijada en la pagina www.ibal.gov.co y en la péagina
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www.contratos.gov.co, antes del vencimiento del término para el cierre de la invitacion.
Salvo si la modificacién consiste en cambios en el cronograma, lo cual lo podra comunicar
en cualquier momento.

12. GASTOS DE LA PROPUESTA Y DEL CONTRATO: El Proponente debera sufragar a
su costo, todos los gastos que genere la presentacion de la propuesta y la suscripcién del
contrato, tales como pdlizas, estampillas pro ancianos, pro cultura y demas impuestos a
que haya lugar.

Los pliegos de condiciones no tienen ningun costo y estan publicados en la pagina web
www.ibal.gov.co, en la seccidn de contratacion, contratacién en tramite; y en el portal de
contratacion estatal del SECOP  www.contratos.gov.co.

13. CORRESPONDENCIA: Toda correspondencia debera dirigirse en la siguiente forma:

Sefiores

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL
Secretaria General

Carrera 32 N° 1-04 Barrio La Pola
Ibagué - Tolima - Colombia

INVITACION No. 112 DE 2017

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE
MATERIAL VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE
POR PARTE DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

Si se envian comunicaciones diferentes a la propuesta se debera especificar el contenido
del sobre Ej: Observaciones a los pliegos, Solicitud de aclaracién, Etc. o escribir al correo
electronico sgeneral@ibal.gov.co.

14. REQUISITOS DE PARTICIPACION:

Las personas interesadas en contratar con el IBAL S.A. ESP OFICIAL, deberan tener en
consideracion las siguientes reglas de participacion:

a) Toda persona natural o juridica sélo podra participar con una sola propuesta, es decir
una persona natural no puede presentarse a la vez con una o mas personas juridicas o
naturales. El oferente que presente o participe en mas de una oferta, ocasionara que cada
una de las propuestas en las cuales participa sea rechazada.

b) No encontrarse incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, de
acuerdo con los principios legales y constitucionales, afirmacion que se entendera hecha
por el PROPONENTE con la presentacion de la propuesta.
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c) Se aceptaréln ofertas presentadas por perscnas naturales, empresas legalmente
constituidas en Colombia, en forma individual o en forma de consorcio o unién temporal,
€n cuyo caso, deberan sefalar en el documento respectivo los términos y extension de
la participacion kn la propuesta y en su ejecucién. Los miembros del consorcio y de la
union temporal deberan designar la compafia que como lider representara a la otra en la
presentacion de la propuesta y en todos los aspectos relacionados con esta invitacion y
posteriormente en la legalizacion y ejecucion del contrato, en el evento que le sea
adjudicada, y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. La postulacién de Consorcios o Uniones Temporales inhabilitara la
postulacion de los miembros que formen parte de estos Consorcios o Uniones, como
personas juridicas o naturales en un mismo proceso.

d) El proponte debe tener sucursal legalmente establecida en la ciudad de Ibagué con
representacion legal, en caso de consorcio o uniones temporal al menos uno debe tener
representacion legal.

e) Presentar garéntia de seriedad de la oferta vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobaciéon de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor minimo
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta.

inscrito y aprobado en el Sistema de Informacion de Proponentes (SIP) del IBAL, la
inscripcion la podré realizar hasta la hora del cierre de la presente invitacién, a
través del link www.ibal.gov.co. En caso de consorcio o Unico temporal todos los
integrantes deberan estar inscritos.

15. RIESGOS DEL PROCESO. Para la estimacion y tipificacién de los riesgos se adopto
la metodologia desarrollada en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion” Realizado por COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, encontrandose esta plasmada dentro del estudio de necesidad de este
proceso, haciendo parte integral del presente pliego de condiciones.

f) El oferente irﬁeresado en participar de este proceso de contratacién debera estar

1 CAPITULO 2
CONDICIONES GENERALES PARA EL CONTRATO A SUSCRIBIR CON EL IBAL S.A.
| E.S.P. OFICIAL

EL CONTRATISTA debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

De conformidad c::on el manual de contratacion de la empresa, el IBAL S.A. ESP OFICIAL
recibira las propPestas que se presenten dentro del cronograma del proceso y sera
necesario que cgncurra por lo menos una propuesta habil y esta pueda ser considerada

favorable para la ientidad, en cuyo caso el proceso no sera declarado desierto.

1.- OBJETO: EI contratista debe cumplir con el Objeto de la presente invitacion en los
términos y condiciones del pliego.
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2.- SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El contratista debe acreditar estar al dia en los
aportes de seguridad social en salud y pensién y aportes parafiscales, a la fecha de
postulacion de la oferta, de la suscripcion del contrato en caso de ser adjudicatario,
durante todos los meses de ejecucién contractual y hasta su liquidaciéon inclusive,
acreditandolo tanto del contratista como del personal a su carge si lo tuvo en la ejecucion
del contrato.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: E! valor estimado del contrato es de:
NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS
DOCE PESOS ($98.831.612.00) M/CTE, INCLUIDO IVA, valor que se encuentra
garantizado con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 20170581 del 24 de
Marzo de 2017.

EL PROPONENTE DEBE TENER EN CUENTA QUE EL VALOR DE SU
OFRECIMIENTO NO PUEDE SUPERAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL
DESTINADO PARA LA PRESENTE INVITACION, SO PENA DE RECHAZO.

4.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera de
OCHO (8) MESES, contados a partir del acta de iniciacion, la cual conforme al manual de
contratacién de la empresa debe realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

5.- La FORMA DE PAGO del contrate, sera asi: a.- Un 60% en actas parciales del valor
total del contrato cuando exista un avance de actividades equivalente al 50%, previa
presentacién de los respectivos informes técnicos y las cuentas de cobro respectivas, b.-
El 30% a la terminacion de las actividades y recibido a entera satisfaccion y c.- El 10%
restante a la suscripcion del acta de Liquidacién. Los pagos se realizaran previa
presentacion de la factura, certificacion y/o paz y salvo con el régimen de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del mes y pago de aportes
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar),donde se relacione a cada
una de las personas que presta los servicios requeridos, los cuales son necesarios para
radicar la cuenta, por parte del CONTRATISTA, la cual debe ser aprobada por el
supervisor del contrato.

NOTA 1. El pago sera efectuado y autorizado por los supervisores del proceso, con los
respectivos soportes de pago de acreencias laborales del personal contratado, nomina,
pago de seguridad social en salud y pensién, ARL, Aportes Parafiscales sin que dicha
acreditacién constituya solidaridad por parte de la empresa IBAL S.A. ESP OFICIAL. Las
cuales se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
lugar y expedicion de la ebligacion y orden de pago.

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el
atimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
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responsabilidad l’del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones' de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable
fijado por el IBAL; S.A. ESP OFICIAL.

6.- Las GARANTIIAS A CONSTITUIR: el contratista constituira las garantias a que haya
lugar, legal y confractualmente, las cuales se mantendran vigentes durante su ejecucion y
fiquidacién y se:ajustaran a los limites, existencias y extension de los riesgos, las
garantias se constituiran en pdlizas expedidas por compafias de seguros iegalmente
autorizadas, con [funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad
de Ibagué asi:

a.- CUMPLIMIENTO: Equivalente al 20% del valor del mismo con una vigencia igual al
término de ejecuqién y seis (6) meses mas.

\
b.- SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por un valor
equivalente al (20%) del contrato y por una vigencia igual al término del mismo y tres (3)
afios mas. ‘

}
c.- RESPONSAEBILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por el Cincuenta (50%) del
valor del contrato iy una vigencia igual al termino del mismo y dos (2) afios mas.

d.- CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia al veinte (20%) del valor que cubre el término
del mismo y un (1) afio mas.

El Contratista detjeré presentar el correspondiente recibo de paz y salvo expedido por la
Compariia Asegu ‘adora.

7.- DOMICILIO: E] domicilic para los efectos de! contrato, seran las instalaciones del IBAL
S.A. E.S.P OFICIAL, en la carrera 32 N° 1-04 del Barrio La Pola, Municipio de Ibagué
(Tolima)

8.- GASTOS: Los gastos que se generen por la suscripcién del contrato corresponderan
en su totalidad al CONTRATISTA.

9.- CARACTERISTICAS DE LA NECESIDAD A CONTRATAR: El oferente interesado en
postular su oferta, debera tener en cuenta las especificaciones que se definen en el
Anexo 2, denominado Propuesta Econémica, las cuales se requieren para atender la
necesidad a contr{atar

Adicionalmente el contratista debera realizar las siguientes actividades:
1.- REFORESTACION DE 4 HECTAREAS: 2 HAS ZONA DE INFLUENCIA
MICROCUENCA QUEBRADA CAY (Resoluciéon No. 0097 21/01/2016), 1 HA EN LA

ZONA DE INFLUENCIA MICROCUENCA QUEBRADA LA PIOJA (GUADUA)
(Resolucion No. 3594 de 2016) Y 1 HA EN LA ZONA DE INFLUENCIA CUENCA RIO

7



CODIGO: GJ-R-044

PLIEGO DE CONDICIONES FECHA VIGENCIA:
2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00

Pagina 8 de 39

ALVARADO SECTOR DEL BARRIO PRADERAS DEL NORTE-IBAGUE (GUADUA)
(Resolucion No. 3852 de 22/11/2016).

Las siguientes son las actividades a ejecutar:

a.- PREPARACION DEL TERRENO (ROCERIA): Consiste en la limpieza general del area
del sitio de plantacién de los arboles. Esta actividad se realizara con machete o con
guadafia, eliminando las malezas que puedan competir con la plantacion forestal a
establecer; durante esta operacion NO se cortaran los arbustos producto de la
regeneracion natural y aquellas especies de valor comercial con diametros de cinco (5)
centimetros en adelante, se dejaran en pie. Ademas se realizara dos limpias adicionales
para mantener el plato limpio de malezas que puedan afectar el crecimiento de las
plantulas.

b.- SISTEMA DE TRAZADO: Ei material forestal se sembrara en surcos a distancias de
3.0 X 3.0 metros, por el sistema de tres bolillos.

c.- PLATEO: Consiste en la limpieza total de malezas y gramineas, del sitio donde se
abrira el hoyo para la siembra de las plantulas. El diametro es de un (1) metro por plateo.

d.- AHOYADO: Consiste en abrir un hoyo para la siembra del material con las siguientes
dimensiones: 50 cm. de ancho por 60 cm. de profundidad como minimo.

e.- SIEMBRA y PREPARACION DEL HOYO Las plantulas estaran vigorosas y en
excelente estado fitosanitario al momento de la siembra, con una altura de 150 cm.,
contado a partir del cuello del tallo (descontando la altura de la bolsa). Las especies a
utilizar en la resiembra seran de las mismas especies utilizadas en la siembra.

La siembra: Incluye la preparacion de! hoyo aflojando la tierra del lugar. Se adicionara
hidroretenedor de humedad y seguidamente se realizara la operacién de introducir vy
anclar los arboles sobre el centro del hoyo; se anota que la época de siembra debera
coincidir en lo posible con la época de lluvias, esto con el fin de asegurar un éptimo
prendimiento.

f.- APLICACION DE HIDRORETENEDOR: Con el fin de garantizar el buen desarrollo del
material vegetal se aplicara a cada hoyo 10 gr y conservar la humedad necesaria para el
optimo procedimiento.

g.- ESPECIES A UTILIZAR: Las especies a utilizar en el establecimiento son especies
aptas para este sitio, ecolégicamente representativas y comercialmente disponibles que
se adapten a las condiciones edafoclimaticas del sitio de plantaciéon. El material vegetal
que se sembrara reunird las siguientes condiciones: estado fitosanitario excelente,
vigoroso, yema Terminal intacta y en el momento de la siembra presentara una altura de
150 cm. a partir del cuello del tallo (descontando la altura de la bolsa).Antes de realizar la
siembra, las especies a plantar deberan ser aprobadas por la interventoria.
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h.- ABONAMIENHO DE LA PLANTACION: Esta labor es fundamental para el desarrollo
de la plantacién l/ requiere por o tanto de una cuidadosa realizacién. Se aplicara abono
compuesto a los, pocos dias de la siembra, cuando se observe el prendimiento de los
arboles, el cual debe contener elementos mayores en su composicion.

Se aplicara a cada arbol plantado la cantidad de ochenta (80) gramos de fertilizante,
compuesto: su aplicacién se hara en media corona y luego cubierto con la misma tierra
para evitar la pérdida por escorrentia o arrastre de las lluvias. El plazo para la aplicacion
del fertilizante se fija entre diez (10) y quince (15) dias, contados a partir de |a fecha de
terminacion de Ialresiembra.

|
i.- CONTROL DE AGENTES BIOTICOS: Durante la ejecucién del establecimiento y hasta
que el INTERVENEJTOR, reciba la plantacién totalmente, y se suscriba acta de recibo final |
se tomaran las medidas preventivas y correctivas para controlar agentes bidticos y
fungosos daﬁino*, tales como hormiga arriera, grillos, nematodos, bacterias y hongos
entre otros. w

El contratista se comprometera a garantizar la supervivencia obtenida hasta la fecha de

recibo total de la q')lantaci()n.
|

j- REPOSIC!C’)N%(REPLANTE). Las plantulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, seran sustituidas por el contratista, por otras vigorosas para garantizar la
homogeneidad de la plantacion.

|
k.- TRANSPORTE DE PLANTULAS E INSUMOS: Las plantulas e insumos seran
transportados en vehiculos adecuados desde el vivero y sitio de compra hasta el lugar de
la plantacién y luego el traslado por parte del personal trabajader, en canastillas, hasta
cada uno de los hpyos.

I.- PROTECCION DE INCENDIOS: Se realizara corredores cortafuegos consistentes en
un espacio de terreno que bordea las plantaciones que no posee ningin tipo de
combustible, para que de esta forma, en caso de incendios forestales, no se puedan

esparcir. x

m.- GESTION PARA EL ESTABLECIMIENTO DE LA PLANTACION: Se realizara dos
(2) talleres en eécue!as del sector para desarrollar capacitaciones sobre temas tales
como reforestacign, proteccion de los recursos naturales, importancia del agua y su
relaciéon con el bogque natural y los pobladores de la zona.

2.- AISLAMIENTO CON CERCA DE ALAMBRE DE PUAS DEL AREA REFORESTADA.
(4 Has) 700 M.L. |

a.- Limpieza del terreno: Lo primerc que se debe realizar es la limpieza del terreno por
donde va a pasar la cerca para facilitar el trabajo durante la instalacién.
|

b.- Huecos para los Postes: Los huecos donde van a quedar los postes deben tener
entre 50 y 80 centimetros de profundidad.
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c.- Distancia entre Postes: Los postes que van a sostener las cuerdas se deben colocar
a una distancia de 2.5 metros y pie de amigo cada 30 metros.

d.- Postes de madera: De dos (2) metros de largo por diez (10) centimetros de lado.

e.- Alambre de Puas: El alambre se extiende desde un poste tensor hasta el otro. Luego
mediante grapas se une el hilo de alambre a cada uno de los postes. La grapa se debe
colocar de manera que no intervenga con el proceso de tension del hilo de alambre. Los
hilos de alambre (5) se colocan con una separacion que varia entre 20 y 50 centimetros
dependiendo del uso.

3.- SUMINISTRO Y SIEMBRA DE ARBOLES ZONA URBANA DE IBAGUE Y
MICROCUENCAS URBANAS. (823 plantulas) (Resolucion No. 2227 28/08/2015;
PERMISO ARBOL AISLADO (ACTA 20/04/16).

a.- PREPARACION DEL TERRENO (ROCERIA): Consiste en la limpieza del sitio de
plantacién de los arboles. Esta actividad se realizara con machete o con guadafa,
eliminando las malezas que puedan competir con la plantula a establecer.

b.- PLATEO: Consiste en la limpieza total de malezas y gramineas, del sitio donde se
abrira el hoyo para la siembra de la plantula. E! diametro es de un (1) metro por plateo.

¢.- AHOYADO: Consiste en abrir un hoyo para la siembra del material con las siguientes
dimensiones: 50 cm. de ancho por 60 cm. de profundidad como minimo.

d.- SIEMBRA y PREPARACION DEL HOYO Las plantulas estaran vigorosas y en
excelente estado fitosanitario al momento de la siembra, con una altura de 150 cm.,
contado a partir del cuello del tallo (descontando la altura de la bolsa). Las especies a
utilizar en la resiembra seran de las mismas especies utilizadas en la siembra.

La siembra: Incluye la preparacion del hoyo aflojando la tierra del lugar. Se adicionara
hidroretenedor de humedad y seguidamente se realizard la operacién de introducir y
anclar los arboles sobre el centro del hoyo; se anota que la época de siembra debera
coincidir en lo posible con la época de lluvias, esto con el fin de asegurar un éptimo
prendimiento.

e.- APLICACION DE HIDRORETENEDOR: Con el fin de garantizar el buen desarrollo del
material vegetal se aplicara a cada hoyo 10 gr de hidroretenedor para conservar la
humedad necesaria para el 6ptimo prendimiento.

f.- ESPECIES A UTILIZAR: Las especies a utilizar en el establecimiento son especies
aptas para este sitio, ecologicamente representativas y comercialmente disponibles que
se adapten a las condiciones edafoclimaticas del sitio de plantacion. El material vegetal
que se sembrara reunird las siguientes condiciones: estado fitosanitario excelente,
vigoroso, yema Terminal intacta y en el momento de la siembra presentara una altura de
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150 cm. a partir ieI cuello del tallo (descontando la altura de la bolsa).Antes de realizar la
siembra, las especies a plantar deberan ser aprobadas por la interventoria.

g.- ABONAMIENTO DE LA PLANTACION: Esta labor es fundamental para el desarrollo
de la plantacion y requiere por lo tanto de una cuidadosa realizacién. Se aplicara abono
compuesto a losi pocos dias de la siembra, cuando se observe el prendimiento de los
arboles, el cual debe contener elementos mayores en su composicion.
|

Se aplicara a cdda arbol plantado la cantidad de ochenta (80) gramos de fertilizante,
compuesto; su aplicacidon se hara en media corona y luego cubierto con la misma tierra
para evitar la pé%ida por escorrentia o arrastre de las lluvias. El plazo para la aplicacion
del fertilizante se|fija entre diez (10) y quince (15) dias, contados a partir de la fecha de
terminacion de lajresiembra.

h.- CONTROL DE AGENTES BIOTICOS: Durante la ejecucion del establecimiento y
hasta que el INTERVENTOR, reciba la plantacion totaimente, y se suscriba acta de recibo
final , se tomaran las medidas preventivas y correctivas para controlar agentes biodticos y
fungosos dafinos, tales como hormiga arriera, grillos, nematodos, bacterias y hongos
entre otros. T

El contratisia se ¢omprometeré a garantizar la supervivencia obtenida hasta la fecha de
recibo total de fa ;?Iantaci()n.

i.- REPOSICION (REPLANTE). Las plantulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, seran sustituidas por el contratista, por otras vigorosas para garantizar la
homogeneidad de ia plantacion.

j- TRANSPORTE DE PLANTULAS E INSUMOS Las plantulas e insumos seran
transportados en vehiculos adecuados desde el vivero y sitio de compra hasta el lugar de
la plantacion.

k.- GESTION PARA EL ESTABLECIMIENTO DE LAS PLANTULAS: Se realizara cuatro
(4) talleres con la comunidad circundante donde se establezca el material vegetal como
medida de compensacion para desarrollar capacitaciones sobre temas de ahorro y uso
eficiente del aguajy dar a conocer las acciones adelantadas por la empresa en desarrollo
sostenible. '

4.- AISLAMIENTQ DE ARBOLES ZONA URBANA DE IBAGUE Y MICROCUENCAS
URBANAS. (CONSTRUCCION DE CHIQUEROS —~ TOTAL 823)

Con el fin de preservar el material vegetal sembrado y lograr un buen desarrollo se hace
necesario construir a cada uno de los arboles plantados el respectivo aislamiento, que
consiste en fabricar chiqueros en guadua.

a.- Huecos paraglos Postes de guadua: Los huecos donde van a quedar los postes

11
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deben tener entre 50 y 60 centimetros de profundidad, donde se enterraran los postes de
guadua. Altura del poste 2.0 m.

b.- Encerramiento: Para la construccién del chiquero se hace necesario unir los postes
instalados con tablillas de guadua clavadas con puntillas, de esta manera se cierran los
chigueros y se aisla los arboles.

5- MANTENIMIENTO DE 4 HECTAREAS DE REFORESTACION
(REVEGETALIZACION 20%) 1 Ha EN LA ZONA DE INFLUENCIA DE LA QUEBRADA
CRISTALES- IBAGUE (RESOLUCION NO. 291 07/02/2014), 3 HECTAREAS EN
COELLO COCORA CORREGIMIENTO DE IBAGUE (RESOLUCION NO. 1008
02/05/2013).

Las siguientes son las actividades a ejecutar:

a.- PLATEOQ: Consiste en la limpieza total de malezas y gramineas que estén obstruyendo
la calidad y salud del arbol. Ademas, si ha de ser necesaric se haran las podas
necesarias.

b.- FERTILIZACION O ABONADO. Para mantener la salud del arbol y su vigorosidad se
hara una nueva aplicacion de fertilizante. Se aplicara a cada arbol plantado la cantidad de
diez (10) gramos de fertilizante, compuesto; su aplicacion se hara en media corona y
luego cubierto con la misma tierra para evitar la pérdida por escorrentia o arrastre de las
lluvias.

c.- TRANSPORTE INTERNO DE INSUMOS: Las plantulas de reposicién e insumos seran
transportados en vehiculos adecuados desde el sitio de compra hasta el lugar de la
plantacién y luego el traslado por parte del personal trabajador, en canastillas, hasta cada
uno de los arboles.

d.- CONTROL FITOSANITARIO. En el caso de encontrar algun tipo de plaga, el
contratista debera hacer le respectivo control bioldgico, por medio de plaguicidas y demas
sustancias que contrarresten la plaga, cabe resaltar que los arboles son susceptibles a
pestes tales como hormiga arriera, grillos, nematodos, bacterias y hongos entre otros.

12
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e.- REPOSICIO# (REPLANTE). Las plantulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, seran sustituidas por el confratista, por otras vigorosas para garantizar la
homogeneidad de la ptantacion.

6.- MANTENIMI&NTO DE ARBOLES (REVEGETALIZACION 20%) EN LA CIUDAD DE
IBAGUE Y MICROCUENCAS (810) (RESOLUCION NO. 2050 01/09/2014;
RESOLUCION NO. 1202 29/05/13; RESOLUCION NO. 2585 30/09/13; RESOLUCION
NO. 3333 17/12/2013; RESOLUCION NO. 842 08/03/2012; RESOLUCION NO. 840
06/03/2012; RESOLUCION NO. 1883 01/06/2012.).

Las siguientes sJon las actividades a ejecutar:

!
a.- PLATEO: Corjsiste en la limpieza total de malezas y gramineas que estén obstruyendo
la calidad y salud! del arbol. Ademas, si ha de ser necesaric se haran las podas
necesarias. ‘
b.- FERTILIZACION O ABONADOQ. Para mantener la salud del arbol y su vigorosidad se
hara una nueva aplicacion de fertilizante. Se aplicara a cada arbol plantado la cantidad de
diez (10) gramos de fertilizante, compuesto; su aplicacién se hard en media corona y
luego cubierto con la misma tierra para evitar la pérdida por escorrentia o arrastre de las
lluvias. |

|
c.- TRANSPORTE INTERNO DE INSUMOS: Las plantulas de reposicidon e insumos seran
transportados en| vehiculos adecuados desde el sitio de compra hasta el lugar de la
plantacion y luegd el traslado por parte del personal trabajador, en canastillas, hasta cada
uno de los arboles.

d.- CONTROL IJITOSANITARIO. En el caso de encontrar algun tipo de plaga, el
contratista deberd hacer le respectivo control biclégico, por medio de plaguicidas y demas
sustancias que contrarresten la plaga, cabe resaltar que los arboles son susceptibles a
pestes tales coma hormiga arriera, grillos, nematodos, bacterias y hongos entre otros.

e.- REPOSICION?(REPLANTE). Las plantulas que no presenten buen prendimiento o
mueran, seran sustituidas por el contratista, por otras vigorosas para garantizar la
homogeneidad de}la plantacian.

f.- Mano de ob}a: Para la ejecucidn del proyecto se utilizara la mano de obra
de comunidad cirgundante al area del proyecto, los cuales deberan tener experiencia
practica en Iabore$ de reforestacién protectoras y siembra de material vegetal.

|
g.- Asistencia técnica: Estara a cargo del Contratista o de un profesional del area de la
Ingenieria Forestal, con amplia experiencia en restauracion, recuperacion y rehabilitacion
de ecosistemas estratégicos de cuencas hidrograficas en el Departamento; los cuales
acompanaran la eiecucién del proyecto, mediante visitas técnicas, orientando directrices

13
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de las labores de establecimiento, seguimiento y control fitosanitario de las mismas,
ajustes y evaluacion de labores y en general a todo el desarrollo del proyecto.

10.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Los interesados a participar dentro de este
proceso de contratacion, deberan tener presente que de salir seleccionado se obliga a lo
siguiente:

1.- Reforestacion de 4 hectareas: 2 has zona de influencia microcuenca quebrada cay, 1
ha en la zona de influencia microcuenca quebrada la pioja (Guadua) y 1 ha en la zona de
influencia cuenca rio Alvarado sector del barrio praderas del norte-lbagué (Guadua),
desarrollando las actividades descritas en el numeral 9 de este capitulo, denominado
“Caracteristicas de la necesidad a contratar”.

2.- Aislamiento con cerca de alambre de puas del area reforestada. (700 M.)

3.- Suministro y siembra de 823 arboles en zona urbana del Municipio de |bagué y
Microcuencas urbanas.

4.- Aislamiento de arboles individuales (chiqueros).

5.- Mantenimiento de 4 hectareas de reforestacion (1 ha en la zona de influencia de la
quebrada cristales- Ibagué, 3 hectareas en Coello cocora corregimiento de Ibagué.

6.- Mantenimiento de arboles en la ciudad de Ibagué y microcuencas (810).

7.- El contratista debe acreditar estar al dia en los aportes de seguridad social y aportes
parafiscales, a la fecha de suscripcion del contrato y durante todos los meses de
gjecucion contractual y hasta su liquidacién inclusive.

8.- Atender recomendaciones y observaciones del supervisor.
9.- Garantizar el reemplazo de los arboles que se dafien o mueran.

10.- E! Contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de la
empresa e identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones
y aplicar los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demas documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTCGP 1000:2009, ISC 9001:2015,
ISO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007.

11.- Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacidén Familiar, Sena e ICBF) a [a fecha de
suscripcion del contrato y durante el tiempo de ejecucion contractual y hasta su
liquidacién inclusive. Esta obligacién sera tanto para verificar la afiliacion del
contratista, como del personal que tiene a cargo. Los pagos del personal a cargo
deberan estar a nombre del contratista como empleador, no procede la subcontratacién,

14
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igualmente los pagos deben evidenciarse dentro del periodo a cancelar, sin que haya
mora de los mismos.

12.- Se compromete a cumplir con lo propuesto en las actividades a desarrollar en cada
uno de sus items para REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y
MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE LBAGUE POR PARTE DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL, de acuerdo con
las especificaciones técnicas y economicas descritas en el contrato

13.- El contratisﬂa debera mantener durante toda la ejecucion del contrato y hasta su
finalizacion el personal necesario e idéneo, que garantice el normal desarrollo de los
servicios requeridos

14.- Cumplir con las obligaciones que le apliquen del Decreto 1072 de 2015, “por medio
del cual se expige el Decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo” respecto de la
implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, para ello
debera recibir induccion por parte de la Profesional en Salud Ocupacional del IBAL, y
allegar constancia de la misma a la secretaria general de la empresa.

15.- El contratista se compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que
acompaiia la propuesta presentada.

16.- El oferente?seleccionado, se compromete a solicitar a la entidad, los criterios
ambientales para la prestacion de servicios generales vigentes a la fecha; y darle
cumplimiento a los mecanismos que le permitan a la contratante verificar su cumplimiento,
en la etapa contractual y postcontractual.

17.- Cumplir con ios requerimientos que le apliquen del Manual de Sistema de Seguridad
y Salud en el trabajo para contratistas, el cual a partir de la publicacion del presente pliego
de condiciones hara parte integral del contrato a suscribir.

18.- Modificar cuando sea necesario y dentro del término establecido por la entidad
contratante las viEencias de las polizas y presentarlas a la secretaria general para su
respectiva aprobacion.

19.- Suscribir las actas de inicio, final, liquidacion y demas que haya lugar en desarrollo
del contrato.

20.- Las demas gbligaciones nacidas del pliego de condiciones, de la propuesta y del
contrato de seguros suscrito.

11. OBLIGACION%ES DEL CONTRATANTE: EI IBAL S.A. E.S.P OFICIAL y el supervisor
del contrato desigxpado se comprometen a:
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1) EI IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, cancelara oportunamente el valor del contrato una
vez cumplidos los requisitos para el pago.

2) El supervisor, debera verificar el cumplimiento del objeto contratado.

3) Verificar el cumplimiento del pago al sistema de seguridad Integral y aportes
parafiscales, mediante la presentacion de planillas de autoliquidacién o
presentacion de certificacion del pago de sus aportes.

4) Las demas obligacicnes que se establezcan en el Manual de Contratacion de la
empresay en la suscripcién del contrato.

, CAPITULO 3
PRESENTACION DE LA OFERTA, CIERRE, APERTURA DE LAS PROPUESTAS,
SELEGCION Y ADJUDICACION.

1. FORMA, REQUISITOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

a.- La propuesta para la presente invitacion debera ser eniregada en sobres debidamente
cerrado y sellado en la oficina de la Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P., ubicada en
la carrera 3 Numerc 1-04 Barric La Pola en la ciudad de Ibagué, dentro del término
sefialado para presentar propuesta y en el horaric de atencion al publico de lunes a
Jueves de 08:00 a 11:00 a.m. y de 02:00 a 05:00 p.m. y el viernes de 08:00 a 11:00 a.m. y
de 02:00 a 04:00 p.m. Una vez presentada la propuesta no se podran hacer correcciones,
ni agregar documento alguno a la misma.

b.- Incluir toda la documentacion requerida y demas informacién que el participante
estime necesario suministrar para mayor claridad y objetividad.

c.- La documentaciéon debe presentarse crganizada, cada pagina numerada en forma
ascendente y grapada de tal forma gue no contenga paginas sueltas, con indice de
paginada.

d.- La propuesta serd acompafiada de una carta de presentacién (Segun formate anexo).

e.- No se aceptaran propuestas cuyos documentos presenten tachaduras, borrones,
enmendaduras o textos ilegibles que puedan dar lugar a diferentes interpretaciones o
inducir a error.

f.- Tanto la propuesta como el sobre que la contiene, debera estar marcado en la
siguiente forma: Propuesta para REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y
MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL, Nombre,
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direccién y firma del representante legal del proponente, incluyendo, Apartado y nimero
de teléfono, Fax %y correo electronico.

g.- El proponent:e por la sola presentacion de su propuesta autoriza al IBAL S.A. ESP
OFICIAL para canstatar y verificar toda la informacién que en ella suministren.

PARAGRAFO: El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, podra solicitar a los proponentes aclaracion
o complementagion de los documentos aportados y/o solicitud de los no aportados,
siempre y cuandb no impliquen mejoramiento de |a propuesta.

2. DOCUM&NTACI()N E INFORMACION QUE DEBE PRESENTARSE JUNTO A LA
PROPUEfSTA

21, DOCUMEN'lj'Os DE CONTENIDO JURIDICO

1.- Carta de pfesentacién. El proponente elaborard la carta de presentacion de la
propuesta de acuerdo con el texto del modelo que se adjunta al pliego; esta carta debe
ser firmada por el representante legal del proponente si es persona juridica o por la
persona natural, o por el Representante de |a figura asociativa (si aplica). Este documento
debe ser en origihal.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE DE
LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

Si la propuesta es presentada a través de Consorcio o Union Temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por
la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas. Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a.- Debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
condiciones y pofrcentaje de participacion de los miembros del consorcio y de la union
temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el porcentaje de
ejecucion de cada uno de sus integrantes; debiendo su representante legal ostentar el
mayor porcentaje de participacion.

b.- La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, debera extenderse, minimo, por el
lapso de duracion del contrato, la liquidacion del contrato y dos afios mas. Lo anterior
sin perjuicio que, :con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del
confrato que seicelebraria como conclusion del presente proceso de seleccion.

|

c.-Los integrante%p* del Consorcio o Unién Temporal no podran ceder su
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participacion en los mismos a terceros, sin previa autorizacion escrita de la Entidad
contratante. En ningin caso podra haber cesién del contrato entre quienes integren el
Consorcio o Unién Temporal.

d.- Acreditar que el objeto social de cada una de las personas consorciadas o
unidas temporalmente esta relacionado expresamente  con la actividad indicada en el
pliego de condiciones.

e.- En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas
naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de
asociacién gue se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira y se asumira
la intencidn de concurrir al proceso de seleccidon en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes.

ES CONSIDERADO REQUISITO HABILITADOR DE LA OFERTA, POR TRATARSE DE
LA DEMOSTRACION DE LA VOLUNTAD DE PARTICIPACION.

2.- Registro mercantil para personas juridicas y/o personas naturales con
establecimiento comercial y/o personas naturales en ejercicio de profesion liberal.
El proponente debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO.

3.- Poder. En caso que la persona que firma la oferta no fuere el Representante legal del
proponente, debera anexarse el respectivo poder autenticado ante Notaria Publica; asi
mismo se debe indicar de forma expresa la facultad del apoderado para firmar el contrato,
si es el caso.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE_SER
SUBSANADO.

4.- Cédula de ciudadania. Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de
ciudadania de la persona natural o por el representante legal si es persona juridica, o del
representante legal del consorcio y/o unién temporal.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA —NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO.
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5.- Acreditacién1 pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las cajas de bompensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
SENA. Como requisito indispensable para la presentacion de la propuesta la PERSONA
NATURAL debdra acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de
seguridad social integral en salud mediante la entrega del ltimo recibo de pago de salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales, que debera corresponder al mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre. La PERSONA JURIDICA debera acreditar
el pago de los aportes de sus empieados a los sistemas de salud, riesgos profesicnales,
pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacion expedida bajo la gravedad de!
juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley
o por el representante legal, dentro de un lapsc de 6 meses (meses completos) hacia
atras, contados a partir de la fecha de presentacion de la propuesta, o en su defecto a
partir del momento de su constitucidn si su existencia es menor a éste tiempo.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO

6.- Clasificacion RUT. Se debe a llegar una copia del registro unico Tributario
ACTUALIZADO, indicando la clase del régimen al que pertenece, para dar aplicaciéon
al articulo 35 ley 1788 de 2002 (Estatuto Tributario). La excepcién a esta exigencia se hara
con las figuras asociativas de consorcios o uniones temporales, a quienes la DIAN les
asigna el NIT, solbmente en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del contrato.

Su inscripcidn se |debe acreditar de la siguiente manera:
|

|
CcODIGO RUT DESCRIPCION

8130 . Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento conexos
0210 Silvicultura y otras actividades forestales
SE_VERIFICARA PLIMIENTO EN LA REVISIC E_ LA OFERTA.
PASA —NO PASA. ES DOCUMENTOQ FOR POR E TIBLE D

ER SUBSANADO.

7.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General
de la Nacion. Debera adjuntarse con fecha vigente, de la persona natural o de la que
lleve la representacion legal del oferente. Y en caso de figuras asociativas, el de cada
uno de sus integrantes. Se verificara su cumplimiento en la revision de la oferta.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO

PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE_ SER
SUBSANADO

8.- Comprobante§ de Paz y Salvo, Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica.- El proponente y cada uno de los miembros del consorcio o
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union temporal, segln el caso, debera anexar el certificado expedido por la Contraloria
General de la Republica donde conste que no aparece reportado en el boletin de
responsables fiscales. En caso de figuras asociativas, el de cada uno de sus integrantes.
La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aporta, segun lo estipulado en
el articulo 80 de la ley 610 de 2000. Se verificara su cumplimiento en la revision de la
oferta.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA -NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO

9.- Registro Unico de proponentes. Las personas naturales o juridicas, la unién
temporal o consorcio deberan estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio con RUP renovado y en firme expedido
por la Camara de comercio a corte 31 de diciembre de 2018, debera aportarse en original
y con fecha de expedicion no mayor a 30 dias a la fecha de entrega de la propuesta.

Los PROPONENTES ya sean Persona Natural o Juridica y los integrantes de los
Consorcios y/o Uniones Temporales deberan acreditar que se encuentran en cualquiera
de las siguientes clasificaciones:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
701518 Servicios de conservacion forestal
701519 Silvicultura
701517 Servicios de Forestacidn

Nota: Este documento sera el respaldo de la verificacion de exigencias habilitantes del
proceso relacionadas con la experiencia del proponente y con el cumplimiento de indices
financieros.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTQ EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA
— NO PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO.

10.- Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponente persona natural o
del representante legal si es persona juridica. Presentar diligenciada la Hoja de Vida
en el formato de la Funcién Publica para personas Juridicas o naturales segtin el caso.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA
— NO PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADQ.

11.- Certificacion juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad.
El contratista certificara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la
firma del documento, que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
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incompatibilidad%establecidas por la ley, que no tiene a la fecha de presentacion de la
oferta deudas con las entidades del Municipio de Ibagué, con la Contaduria Publica. En
caso positivo sefialar si tiene acuerdo de pago vigente indicando su fecha e identificacién
con la entidad y monto conciliado.

SE VERIFICARA SU_CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA
— NO PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO.

12.- Certificacidn cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo: El
oferente interesado en participar de este proceso de contrataciéon debera presentar la
siguiente informacion, segun sea el caso:

Si_es persona_ Juridica: Presentar certificacion suscrita por la persona natural y/o
representante legal si es persona juridica, en la que conste que cuenta con politicas
escritas de segutridad y salud en el trabajo, encaminadas a la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermefiades laborales asi como la preservacion del medio ambiente, promocion
y proteccion de la salud de todos los trabajadores que tenga a su cargo y que prestaran
los servicios al IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendran sub
contratistas, sin importar la relacion contractual que posean y que cuentan con programa
de capacitacion 1den seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e instructivos de

seguridad y salud en el trabajo. (Esto para el caso de contratistas que tengan desde un
(1) trabajador en adelante).

Si_es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su cargo: Presentar
certificacion suscrita por el futuro contratista en la que indica que acepta y acoge las
politicas de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, encaminadas a
la prevencion deiaccidentes de trabajo, enfermedades laborales asi como la preservacion
del medio ambiente, promocidn y proteccion de la salud, participar de los programas de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, asi como también acoger los
procedimientos ¢ instructivos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA, PASA -NO
PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE_ SER
SUBSANADO.

13.- Propuesta Econémica. El oferente debera diligenciar de manera integra el anexo 2
propuesta economica, que son la base de la seleccion de la mejor oferta.

ES FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO, POR ENDE NO SUBSANABLE.

14.- Péliza de seriedad de la oferta. El oferente debera aportar garantia de seriedad de
la oferta, que debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos: 1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la
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oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después de
vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas. 3. La no suscripcidn del
contrato o legalizacion del mismo sin justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato. La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de
la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor
minimo equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta. Debera aportarse el
amparo original y el original del pago de la prima. La vigencia de la pdliza de seriedad de
la oferta debera ser por un término de TRES (3) MESES.

SE_VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA
— NO PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO, EN CUANTO SU PRESENTACION PERO NO ES SUBSANABLE EN
CUANTO A LA EXISTENCIA DEL AMPARO SOLICITADO DESDE LA FECHA DE LA
PRESENTACION DE LA OFERTA.

16- Certificado de Inscripciéon en el Sistema de Informacién de proponentes del
IBAL SIP. El oferente debera acreditar que se encuentra inscrito y registrado en el
registro de proponentes del IBAL. Es condicién de participacion frente a la entidad.

SE VERIFICARA SU CUMPLIMIENTO EN LA REVISION DE LA OFERTA. PASA
—_NO PASA. ES DOCUMENTO FORMAL POR LO QUE ES SUSCEPTIBLE DE SER
SUBSANADO.

2.2. REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR: El comité evaluador
podra requerir documentos exigidos en esta invitacion, los cuales no otorguen puntaje
hasta antes de la publicacién del acta de evaluacién y/o podran solicitar la aclaracién de
informacién cuando lo estimen necesario.

No encontrarse inhabilitado para contratar de acuerdo con los principios legales y
constitucionales, afirmacion que se entendera hecha por el proponente con la
presentacion de la propuesta.

2.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

El oferente debera acreditar que cuenta con la disponibilidad de la estructura
organizacional minima necesaria para cumplir adecuadamente con el objeto contractual,
la cual corresponde al siguiente detalle:

PERSONAL PERFIL CANTIDAD EXPERIENCIA*
Director del proyecto | Ingeniero (a) 1 2 anos de experiencia
Forestal o} profesional
Agroforestal
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2 afios en la realizacion
Experiencia de labores de siembra
Capataz relacionada 2 de material vegetal y
‘3 mantenimiento de
: material vegetal
Apoyo administr‘ativo Bachiller con 1 2 afnos de experiencia
capacitacion en general
ofimatica

|
1
]
La forma de agredltar la disponibilidad de la estructura organizacional por parte del
Oferente se hara aportando una certificacion juramentada donde manifieste que destinara
y mantendra el personal minimo requerido para la ejecucion del contrato (En caso de que
deba ser objeto %e modificaciones).

Con dicha certifiéacion debera aportar las hojas de vida del personal con el cual ejecutara
el objeto del contrato, junto con carta de intencién de cada uno de ellos donde expresen
su interés de vircularse al proyecto, en caso de que el oferente resulte adjudicatario del
respectivo Contr{ato

*La experiencia del Director del Proyecto se contara a partir de la fecha de expedicién de
la Licencia o Tarjeta Profesional.

* Para avalar la experiencia de todo el personal deberan aportar los soportes que
acrediten el perfil profesional y/o laboral y los documentos que permitan verificar la
experiencia requerida.

|
24. CAPACIDA[P FINANCIERA.

Se verificara en é! RUP que cumpla con las condiciones. Cuando se trate de Consorcic o
Unién temporal |cada uno de sus integrantes debera anexar esta informacién por
separado. Este aspecto no da lugar a puntaje pero ADMITE O RECHAZA las propuestas,
por tanto se considera que CUMPLE FINANCIERAMENTE y en consecuencia es
admisible para realizar el siguiente andlisis financiero:

{

RAZON FINANC*IERA CONDICION MiNIMA

Se medira a travgas de indicadores financieros los cuales se calcularan como se indica a
continuacion:

a.- L.L. indice dei Liquidez mayor o igual a 1.5 = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para el caso de Consorcms 0 Uniones Temporales, se calculara el indice de liquidez de
cada uno de Ios integrantes, afectandole por el porcentaje de participacion, la suma de
estos resultados sera el |.L para el consorcio o unién temporal.
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b.- I.E. indice de Endeudamiento menor o igual al 50% = (Total Pasivo / Total Activo) x
100

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculard el indice de
endeudamiento de cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de
participacion, la suma de estos resultados sera el |.E para el consorcio o unién temporal.

c¢.- C.T Capital de trabajo mayor o igual al 30% del presupuesto oficial = Activo Corriente
- Pasivo Corriente

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara el Capital de Trabajo de
cada uno de los integrantes, afectandolo por el porcentaje de participacion, la suma de
estos resultados sera el capital de trabajo para el consorcio o union temporal. NINGUNO
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PODRA
PRESENTAR CAPITAL DE TRABAJO NEGATIVO, SO PENA DE SER CALIFICADA
COMO NO CUMPLE FINANCIERAMENTE.

El comité evaiuador para este aspecto verificara el aporte de los documentos aqui
solicitados, la omisién de alguno, asi como el no cumplimiento de las exigencias
establecidas en los Pliegos, conlievara a incurrir en causal de rechazo. Por tratarse de un
factor habilitador de la oferta, hecho que quedara de manifiesto en la sustentacion del acta
de evaluacion.

2.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion
contenida en el certificado del RUP, aportado por el proponente

INDICADOR REQUERIDO:

Rentabilidad sobre patrimenio Igual o mayor a 0.20
Rentabilidad sobre activos Igual o mayor a 0.15

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se calculara con la sumatoria de cada
uno de los integrantes de conformidad al procedimiento establecido por la Agencia
Nacional para la Contratacién Publica- Colombia Compra Eficiente- en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién, en caso
de no cumplir con la capacidad organizacional la oferta sera rechazada.

2.6. EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA: EI proponente debera acreditarla de la
siguiente manera:

El oferente para ser evaluado debera presentar minimo (1) contrato y/o certificaciones

relacionados con el OBJETO A CONTRATAR, y maximo los que considere pertinentes,
xﬂ cuya sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficial, con entidades
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plblicas o privadas.

Para acreditar experiencia con el sector publico, el proponente debera aportar copia del
Contrato y actaide liquidacion o final. Si se trata de experiencia en el sector privado
debera aportar {:opia de la certificacion donde se establezca el objeto o actividades
relacionadas y su cuantia y la factura de venta, en la misma ademas de indicar los datos
generales del Contrato (objeto, valor, duracién, fecha de inicio, fecha de terminacion, y
demas que procedan), debera indicar nombre del contratante, direccién y teléfono.

NOTA: Para calcular la experiencia del proponente se actualizara el valor de los
Contratos aportapos al SMMLYV, de la siguiente manera:
1

VFC= Valor final del contrato

VFCS= VFC/SMML

SMML= Salario minimo vigente para el afo de suscripcion del contrato

VE= Valor de la éxperiencia

VE=VFCS * SMMLV

VECS= Valor final del contrato en salarios
SMMLV= Salario§minimo mensual legal vigente para la actual vigencia fiscal (2017)

Para el calculo del valor del contrato en salariocs minimos mensuales, se presenta la tabla
de evolucion del salario minimo mensual de manera sucesiva a titulo de ejemplo:

PERIODO SMLMV
iEnero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350.00
!Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454.00

3. CIERRE Y APERTURA DE SOBRES

En la fecha y hora sefialada en el cronograma, se recibiran las ofertas presentadas y para
este efecto se dejara un formato que diligenciara el funcionario encargado de recibir las
propuestas en la §ecretaria General del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL y por quien entregue la
oferta, en donde se indicara lo siguiente:

1. Nimero consegutivo del orden de presentacion de la ofertas.
2. Fecha y hora de presentacion de la oferta.
3. Nombre e identificacion del oferente.

4. Direccion y teléfono del oferente
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5. Nombre y firma de |la persona que radica |a oferta.

Inmediatamente cumplida la fecha y hora sefialada en el cronograma se efectuara el
cierre de |a invitacion, entiéndase comoe cierre de la invitacién la hora limite de recibo de
propuestas esto es 04:00 p.m., las propuestas recibidas después de esta hora se
consideraran extemporaneas y seran devueltas al remitente sin abrir y postericrmente
dentro de los 10 minutos siguientes al cierre de la invitacién se procederd por parte del
secretario general o su delegado en presencia de los interesados a realizar la apertura de
los sobres, dejando constancia de los siguientes aspectos:

1. Nombre e identificacion del oferente.
2. NUmero de folios de la oferta.
3. Valor ofertado y/o econdmico de la oferta.

NOTA 1: Para determinar la hora de cierre del proceso y presentacién de ofertas se
tendra como referencia la hora sefalada en el reloj que se encuentra ubicado en la
Secretaria General del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

NOTA 2: El oferente interesado en presentar propuesta debe tener en cuenta que al
momento de presentacién de la misma, el edificio donde se encuentra ubicada |a oficina
de la Secretaria General cuenta con controles de ingresc por tanto el mismo no es
inmediato, por lo que debe prever el tiempo que dura el procedimiento de registro de
ingreso al edifico para acceder a la oficina donde se encuentra ubicada la Secretaria
General, y asi cumplir con la hora establecida para la entrega de propuestas establecida
en el cronograma de la presente invitacion.

4. EVALUACION Y SELECCION
41. EVALUACION DE PROPUESTAS

El proceso de andlisis y evaluacion de las propuestas sera realizado por el Comité
evaluador designado para tal fin por la empresa.

Estudio juridico y revision documental

Esta evaluacién consiste en el estudio y analisis de |las propuestas para verificar cuales se
ajustan a lo solicitado en los pliegos de condiciones y revisién a ia documentacion
aportada por el oferente, lo antericr no implica puntaje alguno, la valoracién juridica
financiera, organizacional y de experiencia determinard si las propuestas son o no
admisibles para ser evaluadas, las propuestas que de acuerdo a este estudic no se
ajusten a lo solicitado no seran evaluadas por el Comité del IBAL S.A ESP OFICIAL.

Conforme al Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 - ARTICULO 39. ADJUDICACION CON
OFERTA UNICA. La Empresa puede adjudicar el contrato cuando sblo se haya
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presentado unaT oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
satisfaga los req'uisitos de los pliegos de condiciones de las invitaciones a confratar.

Al momento de valorar la oferta econdmica la entidad tendra en consideracidn lo previsto
en el Acuerdo 001 del 22 de abril de 2014 - ARTICULO 38. OFERTA CON VALOR
ARTIFICIALMENTE BAJO.

“Si al valorar una oferta, ésta parece con valor artificialmente bajo, la empresa debe
requerir al oferénte para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el &nalisis de la misma en la evaluacion de las ofertas”.

CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS - EVALUACION Y SELECCION

El proceso de andlisis y evaluacién de las propuestas serad realizado por el Comité
evaluador designado para tal fin por la empresa.

Se asignaran 100 puntos como maximo, segun la siguiente calificacion:

4.1.1. Aspecto IiEconémico: 60 Puntos.

Se le asignaran éesenta (60) puntos a la propuesta mas ecocndmica es decir aquella que
presente el menor precio; cuarenta (40) puntos a la segunda, treinta puntos (30) a la
tercera y veinte puntos (20) por igual para el resto de propuestas a partir de la cuarta.

4.1.2. Evaluacic':"rn Tecnica-Experiencia-: 40 puntos

Se le asignaran cuarenta (40) puntos al proponente que compruebe la mayor cantidad de
hectareas reforestadas y/o de actividades de mantenimiento material vegetal, treinta
puntos (30) al segundo, veinte puntos (20) al tercero y diez puntos (10) por igual para el
resto de oferentes.

Para la calificacidn de este factor los oferentes, para acreditar experiencia con el sector
publico, el proponente debera aportar copia del Contrato y acta de liquidacién o final. Si se
trata de experiengia en el sector privado debera aportar copia de |a certificacion donde se
establezca el objeto o actividades relacionadas y su cuantia y la factura de venta, en la
misma ademas d¢ indicar los datos generales del Contrato (objeto, valor, duracién, fecha
de inicio, fecha de terminacién, y demas que procedan), debera indicar nombre del
contratante, direc¢ion y teléfono.

La evaluacion se realizara conforme al cronograma del pliego, luego de abiertos los
sobres por el comité evaluador, el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, realizara los estudios
necesarios a través del érgano que considere competente, para escoger la propuesta o
cotizacion mas favorable para la empresa. Emitira un informe de la evaluacién, técnico y
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economico, el cual pondra a disposicién de los proponentes para las respectivas
observaciones.

5. FACTORES DE DESEMPATE. Los factores de desempate seran aplicables los
establecidos en el articulo 35 del manual de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL La
entidad tendra en consideracion los siguientes aspectos, en caso de empate entre una o
mas ofertas:

a.- Escoger el oferente que tenga mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los Pliegos de Condiciones del Proceso de
Contratacién, de conformidad con el objeto contractual. Si persiste el empate, escogera al
oferente que tenga el mayor puntaje en el segundeo de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los Pliegos de Condiciones y asi sucesivamente hasta agotar
la totalidad de los factores de escogencia y calificacion.

b.- Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

c.- Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

d.- Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley por lo menos el 10% de su némina estd en condicién de
discapacidad a la que se refiere ia ley 361 de 1997.

e.- Dependiendo el objeto contractual, si en los pliegos de condiciones se establece, se
dara prelacion a la propuesta que brinde condiciones econdmicas adicionales que
representen ventajas en términos de economia, eficiencia y eficacia, o que ofrezca
condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o funcionamiento, o
servicio adicional plenamente detallado. Esta Ventaja adicional debera ser debidamente
justificada y en ningdn momento podra representar precios artificialmente bajos, o
productos de maila calidad, segln corresponda.

f.- La propuesta que haya sido radicada primero en la empresa.

6. ADJUDICACION: Una vez efectuado el informe de evaluacion y transcurrido el término
para las correspondientes observaciones si a ello hubiere lugar se procedera a adjudicar
el objeto de la invitacion. La cual se publicara en la pagina web el dia sefalado en el
cronograma de los presentes pliegos de condiciones.

7. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTA LA INVITACION: Seran causales para
declarar desierta Ia invitacion, las siguientes:

a. Que en ia fecha y hora de cierre de invitacién y de apertura de las propuestas no se
»( presente ningun participante.
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b. Que el procedimiento se hubiere adelantado, con omisién de alguno de los requisitos.

c. Cuando se evidencie que alguno de los sobres han sido abiertos o violentados antes de
la fecha y hora sefialados para el cierre.

d. Que una vez evaluados los proponentes, ninguno cumpla con los requisitos de los
pliegos de condiciones.

8. CAUSALES DE RECHAZOQ: Sera motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca
de alguna de Ias siguientes irregularidades:

a.- Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas por la Constitucion y la ley. Para el caso de Consorcios y
Uniones Temporales, aplica para cada uno de los integrantes.

b.- Ninguna persona natural y/o juridica podra presentar simultaneamente mas de una (1)
propuesta, ya sea individualmente o en consorcio y/o uniéon temporal. La participacion de
un proponente Tn varias propuestas, dara lugar al rechazo y la exclusién del proceso
selectivo no solo del proponente, si no del Consorcio y la Unién temporal.

¢.- Cuando no cqmpla con |los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

d.- Cuando la propuesta sea entregada extemporaneamente conforme al tiempo
establecido para presentarla

e.- Cuando las prbpuestas sean enviadas por correo o fax.

f.- Cuando se omita firmas en los documentos que hacen parte de la propuesta y que por
su naturaleza deben ir firmados por quien corresponda.

g.- Cuando quien suscriba la propuesta no tenga la capacidad legal para representar a la
persona juridica dferente, o cuando tenga limitacion en cuantia para representar a dicha
persona. En caso de Consorcios o Uniones Temporales se verificara este aspecto en
cada una de las sociedades que lo conforman.

h.- Si el Objeto Social del proponente no tiene relacién con la naturaleza del objeto a
contratar. En caso de Consorcios o Uniones Temporales se verificara este aspecto en
cada una de los miembros que la conforman.

i.- Cuando se presenten diferencias, errores aritméticos o de digitacion en los valores de
la propuesta econémlca en cualquier parte de la oferta.

ji.-Sila propuesta‘presentada por el oferente supera el presupuesto oficial estimado para
esta contratacion. -
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k.-Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos
imprecisos, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya
informacion y/o soportes inconsistentes o que no correspondan a la realidad.

l.- Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién
y/o liquidacion de Sociedades

l.- En las demas circunstancias sefialadas expresamente en el pliego de condiciones

9.- COMUNICACION Y CONTRATO. El IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, comunicara al
proponente favorecido la adjudicacion del contrato y la misma sera obligatoria para dicho
proponente. El acto administrative de adjudicacion del contrato se publicara en la pagina
web de la empresa www.ibal.gov.co y en el portal www.contrates.gov.co, para
conocimiento del proponente favorecido y aquellos no favorecidos.

10. FIRMA DEL CONTRATO. El Proponente favorecido debera firmar el respectivo
contrato en el plazo establecido por el IBAL S.A. E.S.P OFICIAL., Si el Proponente
favorecido no firmare el contrato dentro del término estipulado el IBAL S.A. E.S.P
OFICIAL llamara al ubicado en segundo lugar; si este tam imare el contrato podra
adjudicarse a quien ocupe tercer lugar, siempre y cuamdc no hayajconocido inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar.

e

lbagus, 9 7 JUN 2017

GERENTE (E)
AL S.A. ESP OF

Elaboro: Jacyf Julyeth Cubillos Suarez — Profesional Universitario Secretaria General !bal
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ANEXO 1 )
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefiores :
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL S.A. E.S.P. Oficial
ENTIDAD CONT;’RATANTE

|
REF. INVITACIbN N° 112 DE 2017. REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION
Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

Respetados sefibres:

Yo, , obrando en nombre propic y/o en
representacion Ee presento propuesta respecto de la
Invitacion de la Referencia, de acuerdo con el contenido de los pliegos de condiciones,

cuyas especifica{:iones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que me entiendo prestado con la firma de este
documento, quéd no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidades,
inhabilidades o arohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual que no estoy
reportado en el |boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna
entidad del Estadlo y he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social
del personal vingulado a la empresa que represento. Igualmente que toda la informacion
aportada es real.|

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacién de este contrato a
cumplir con todog y cada uno de los requisitos indicados en los pliegos de condiciones y
los que se describan en la minuta del contrato.

E! suscrito declaria:

1. Que ninguna ¢tra persona o entidad distinta tienen interés en esta Invitacién, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce lofs pliegos de condiciones y especificaciones técnicas suministradas por el
IBAL S.A. E.8.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacién y que acepta todos los
requisitos en ello$ establecidos.

3. Que en caso de que me sea adjudicada la presente invitacién, me comprometo a
comenzar los trablajos una vez firmada el acta de iniciacion.

31
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4. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLQOS)
RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:

Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o union temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entendera que es por una
vigencia igual a la de la garantia de seriedad de la
propuesta en los casos en que se requiera.

GARANTIA DE SERIEDAD:

COMPANIA DE SEGUROS:

VALOR ASEGURADOC:
VIGENCIA: Desde (__ YHasta ()
(dia, mes ,afio) (dia, mes, afo)
PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO: a partir de la

suscripcion del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacién Publica las recibiré
en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:
Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:
Nombre:
C.C.:
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ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA
ACTIVIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Reforestacion protectora 2 HAS
con guadua
Reforestacion protectora 2 HAS
con especies hativas
Reforestacion | especies 823 UND
aisladas
Aislamiento de arboles 823 UND
(chiqueros)
Aislamiento | de 700 ML
reforestaciones
Mantenimiento | 4 HAS
reforestacion afio 2A en
blogue ‘
Mantenimiento | 4 HAS
reforestacién aflo 2B en
blogue ‘
Mantenimiento 810 UND
reforestacion aislados afio
2A (810)
Mantenimiento 810 UND
reforestacion aislados afio
2B (810)

SUBTOTAL

IVA (STES EL CASO)

VALOR TOTAL

VALOR PROPU%STA: (El valor de la propuesta debe ser presentado ajustado al peso

mas cercano)

FIRMA PROPONENTE

|

i
\
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ANEXO 4
CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido el
CONSORCIO___. , con el objeto de participar en la INVITACION PARA
REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL
VEGETAL EN Z?NA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE

DE IBAL S.A. E.S.P. - OFICIAL.
Integrantes:
Nombre o Razéri Social NIT % DE PARTICIPACION

Representante Legal:

Nombre o Razdon Social NIT

Al conformar el Cdnsorcio para participar en la Invitacién, sus integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y
de las obligacionegs originadas en el contrato frente al IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. No ceder su participacién en el consorcio a otro integrante del mismo.

4. No ceder su participacion en el consorcio a terceros sin la autorizacion del IBAL S.A.
E.S.P. Oficial.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacion del Consorcio el
Representante Legal tendra las siguientes facultades:

La duracion del consorcio o unién temporal, la cual debe ser equivalente a la duracién
del contrato y dos (2) afios mas a partir del acta de liquidacion.

Para constancia de lo anterior se firma a los dias deil mes de del
afo 2017.

integrantes del consorcio:

| Firma Proponente:
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ANEXO 5 ]
CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL

; con el objeto de participar en la INVITACION PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL
EN ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE DE IBAL S.A.
E.S.P. - OFICIAL.

Integrantes:

Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION

Representante Legal:

Nombre o Razén Social NIT

Al conformar la Unién Temporal para participar en la Invitacion, sus integrantes se
comprometen a:

1. Participar en la presentacién conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada per el cumplimiento total de la propuesta y de las
obligaciones originadas en el contrato frente al de IBAL S.A. E.S.P. Oficial.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato de acuerdo con la participaciéon en la ejecucién de cada uno de los
miembros de la Unidn Temporal.

4. No revocar la Unién Temporal por el término de duracion del contrato y el de su
liquidacidn.

5. No ceder su participacién en la unidn temporal a terceros sin la autorizacién del IBAL S.A.
E.S.P. Oficial.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacién de la Unién

Temporal, cada integrante y el Representante Legal tendran las siguientes facultades y
respensabilidades:
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Nombre o Razén social Responsabilidades y facultades

La duracion del ¢consorcio o union temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del
contrato y dos (2) afios mas a partir del acta de liquidacion.

Para constancia de lo anterior se firma a los dias del mes de del
afio 2017.

Integrantes de la union temporal:

Firma Proponente:
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ANEXO 6

MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA CONTRATISTAS

VER ARCHIVO ADJUNTO A ESTE PLIEGO DE CONDICIONES
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ANEXO 7

CRONOGRAMA

INVITACION N° 112 DE 2017. REALIZAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION Y
MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL EN ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE POR PARTE DE IBAL S.A. E.S.P. — OFICIAL.

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

T
i

Publicacién pliego de condiciones

Junio 27 de 2017

En Ia pagina web
www.ibal.gov.co y
www.contratos.gev.co

Observaciones | al pliego  de

condiciones

Junio 29 de 2017

Hasta las 04:00 p.m. en
la Carrera 3 N° 1-04 del
B/ La Pola — Secretaria
General o al correo
sgeneral@ibal.gov.co

Respuesta de Oblservaciones al pliego
de condiciones

Julio 04 de 2017

En la pagina web
www.ibal.gov.co y
www, contratos.qov.co

Plazo para entrega de propuestas
(Unico Dia) y Cierre de la Invitacion

Julio 06 de 2017

Hasta las 04:00 P.m. en
la Carrera 32 N° 1-04 del
B/ La Pola — Secretaria
General

informe de Evaludcién de propuestas

Julio 10 de 2017

En la pagna web
www.ibal.gov.co y
www.contratos.qov.co

Obhservaciones al informe de
evaluacion de propuestas

Julio 11 de 2017

Hasta las 04:00 p.m en
la Carrera 32 N° 1-04 del
B/ La Pola - Secretaria
General o al correo
sgeneral@ibal.gov.co

Respuesta observaciones al informe
de evaluacién de propuestas

Julio 12 de 2017

En la pagina web
www.ibal.gov.co Vi
www.confratos.qov.co

Adjudicacion y/o declaratoria desierta
del proceso

Julio 13 de 2017

En la pagina web
www.ibal.gov.co y
www.contratos.gov.co
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